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Profil absolventa studijného odboru 6317 M obchodna akadémia

4.1 Charakteristika absolventa a kompetencie absolventa

Cielom vzdelavacieho programu skupiny odborov 63 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby | je
pripravit absolventov, ktori budu schopni uplatnit sa vo svojich povolaniach so vSeobecnovzdelavacim
zdkladom a odbornymi teoretickymi vedomostami a praktickymi zrué¢nostami aplikovatelnymi v praxi.
Absolventi ziskaju schopnost komunikovat v dvoch cudzich jazykoch, riesit problémové ulohy a
pracovat v skupine. Vedia sa aktivne zapajat do spolo¢nosti a svoje vedomosti a zru¢nosti priebezne
aktualizovat podla potrieb a poZiadaviek trhu prace. Budu schopni prijimat zodpovednost za vlastnu
pracu a za prdcu ostatnych. Po absolvovani vzdeldvacieho programu ziskaju zrucnosti pri praci s
informacnymi a komunikaénymi technoldgiami. Naucia sa efektivne vyuzivat informacné a
komunikacné technoldgie pre svoj osobny rast a vykonnost v praci.

Studijny odbor 6317 M obchodnd akadémia — dudlne vzdeldvanie pripravuje absolventov so irokym
vSeobecnym i odbornym vzdelanim, nevyhnutnym pre vykon obchodno-podnikatelskych funkcii v
oblasti organizacie a riadenia, Uc¢tovnictva, odbytu, prace a miezd, tvorby cien, zasobovania, financii,
hospodarskej spravy a penaznych Ustavov u nas i v zahranic¢i. UmozZiiuje absolventovi uplatnit sa pri
vykonavani ekonomickych ¢innosti vo vyrobnych podnikoch a firmach, v obchode, v bankovnictve,
poistovnictve, dafiovnictve, marketingu, v prevadzkovych sluzbach, v podnikatelskej a obchodne;j
¢innosti, v Statnej sprave a samosprave (obecné zastupitelstva, darfiové urady, skolstvo, zdravotnictvo),
v cestovnych kanceldridch, hoteloch a pod. Ide o ndrocné pracovné cinnosti vykonavané v
bezprostrednom styku s tuzemskymi i zahraniénymi partnermi.

Pracovné Cinnosti absolventov su ndrocéné najma na jazykovu a odbornud Uroven, na prezentacné a
organizacné schopnosti, na schopnosti operativneho riadenia nepredvidanych problémov, na hmotnu
a moralnu zodpovednost.

V$eobecné vzdeldvanie dava predpoklady pre ststavné vzdelavanie a vysokoskolské $tudium. Studijny
odbor pripravuje absolventa so Sirokym vSeobecnovzdeldavacim zdkladom. Obsah uciva
vSeobecnovzdeladvacich predmetov je koncipovany tak, aby dotvaral odborny profil absolventa.
Odborné vzdeldvanie umoziiuje absolventovi ziskat odborné teoretické vedomosti, prostrednictvom
ktorych je schopny samostatne vykonavat ekonomické ¢innosti stvisiace s obchodno-podnikatelskou
praxou, marketingové ¢innosti v tuzemsku a v zahranici, ¢innosti zabezpecujuce finan¢né hospodarenie
podniku, jeho uctovnictvo, Statistiku, cenovu tvorbu, dafnova agendu, ¢innosti spojené so ziskavanim a
spracivanim informacii, kvalifikované sekretarske a koreSpondencné prace (aj v styku so zahranicim).
Praktické vyucovanie realizované v Skole a sucasne na pracovisku zamestndavatela vytvara priestor pre
vhutornd motivaciu ziskania vztahu k odboru, vysokd flexibilitu a samostatnost v rozhodovani,
integruje vedomosti, zru¢nosti, postoje a navyky tak, aby ich bol absolvent schopny aplikovat v praxi,
aby vedel pracovat samostatne aj v kolektive a aby bol adaptabilny v pribuznych odboroch ¢innosti.
Stadium volitelnych predmetov umoZiiuje odbornt orientéciu podla moZnosti $koly, potrieb regiénu,
zaujmov a schopnosti Ziaka a ich volbou sa dotvdra odborny profil absolventa. Na zaklade vedomosti a
sposobilosti nadobudnutych pocas studia ziska absolvent predpoklady pre dal$i samostatny rozvoj a
celoZivotné vzdeldvanie.

Absolvent Studijného odboru 6317 M obchodnd akadémia je stredoskolsky vzdelany pracovnik so
vSeobecnym a odbornym vzdelanim potrebnym na vykondvanie ekonomickych cinnosti spojenych so
ziskavanim a spractivanim informacii pre vykon obchodno-podnikatelskych funkcii a manazérskych
funkcii stredného typu vo vyrobnych podnikoch, v tuzemskom aj medzindrodnom obchode,
v penaznictve, poistovnictve, cestovhom ruchu a dalsich sluzbach v $tatnej a verejnej sprave ako aj
v mimovladnom sektore. Ziskané informacie vie posudit, hodnotit a vyuZit v ekonomickom riadeni
prislusného pracoviska.



Po zapracovani je absolvent pripraveny na samostatny vykon cinnosti odborného ekonomického
pracovnika, na uskutocriovanie roznych cinnosti suvisiacich s podnikatelskou praxou a v roéznych
formach podnikatelskych subjektov, rozpoctovych a prispevkovych organizacii a vo vnutropodnikovych
utvaroch.

Typickymi ¢innostami, ktoré vykonava absolvent obchodnej akadémie, si marketingové cinnosti
v tuzemsku a v zahranici, ¢innosti zabezpecujuce financné hospodarenie podniku, jeho Uctovnictvo,
Statistiku, cenotvorbu, dafovlu agendu, ¢innosti spojené so ziskavanim a spracivanim informacii,
kvalifikované sekretdrske a koreSpondencné prace aj v styku so zahrani¢im.

Absolvent Studijného odboru je pripraveny na vstup do praxe, dosiahnuté vzdelanie mu vytvara
podmienky pre ziskanie opravnenia v podnikatelskej ¢innosti a zaroveri ma predpoklady pokracovat
v Studiu na vysokej skole.

4.1.1 Klucové kompetencie

V stlade so Spoloénym eurépskym ramcom kltcovych kompetencii pre celoZivotné vzdeldvanie SVP
vymedzil nasledovné klucové kompetencie:

a) Spdsobilosti konat samostatne v spoloéenskom a pracovnom Zivote
Absolvent ma:

e logicky a realne zdévodriovat svoje nazory, konania a rozhodnutia,

e porovnat formalne a neformalne pravidla, zakonitosti, predpisy, socialne normy,

e aplikovat moralne zasady, vlastné a celospoloc¢enské odakavania v systéme, v ktorom existuje,
e identifikovat priame a nepriame désledky svojej ¢innosti,

e vybrat si spravne rozhodnutie a ciel z réznych moznosti,

e vysvetlit svoje Zivotné plany, zaujmy a predsavzatia,

e popisat svoje ludské prava, popisat svoje povinnosti, zaujmy, obmedzenia a potreby,

e definovat svoje ciele a prognozy,

e zdovodnovat svoje argumenty, rieSenia, potreby, prava, povinnosti a konanie.

b) Spdsobilost interaktivne pouzivat vedomosti, informaéné a komunikaéné technolégie,
komunikovat v materinskom a cudzom jazyku

Absolvent ma:

e vyjadrovat sa spravne v materinskom jazyku v pisomnej a hovorenej forme,

e vyjadrovat sa spolahlivo v cudzom jazyku v pisomnej a hovorenej forme,

e riesit matematické priklady a rozne situdcie,

¢ identifikovat, vyhladavat, triedit a spracovat rozne informdcie a informacné zdroje,
e posudzovat vierohodnost réznych informacnych zdrojov,

e hodnotit kriticky ziskané informacie,

e formulovat, pozorovat, triedit a merat hypotézy,

e overovat a interpretovat ziskané udaje,

e pracovat s elektronickou postou,

e pracovat s roznymi pokrocilejsimi informaénymi a komunikacnymi technoldgiami.

c) Schopnost pracovat v ré6znorodych skupinach
Absolvent ma:

e prejavit empatiu a sebareflexiu,



e vyjadrit svoje pocity a korigovat negativitu,

e motivovat pozitivne seba a druhych,

e ovplyviiovat [udi (prehovaranie, presvedéovanie),

e stanovit priority cielov,

e predkladat primerané navrhy na rozdelenie jednotlivych kompetencii a tloh pre ostatnych ¢lenov
timu a posudzovat spolo¢ne s ucitelom a s ostatnymi, ¢i st schopni uréené kompetencie zvladnut,

e prezentovat svoje myslienky, navrhy a postoje,

e diskutovat konstruktivne, aktivne predkladat progresivne navrhy a pozorne pocuvat druhych,

e budovat a organizovat vyrovnanu a udrzatelnu spolupracu,

e uzatvarat jasné dohody,

e rozhodnut o vybere spravneho nazoru z réznych moznosti,

e analyzovat hranice problému,

e identifikovat oblast dohody a rozporu,

e urcovat najzavaznejSie rysy problému, rézne moznosti riesenia, ich klady a zapory v danom
kontexte aj v dlhodobejsich suvislostiach, kritérid pre volbu kone¢ného optimalneho riesenia,

e spolupracovat pri rieseni problémov s inymi ludmi,

e pracovat samostatne a riadit prace v mensom kolektive.

4.1.2 Odborné kompetencie
a) Pozadované vedomosti
Absolvent ma :

e charakterizovat podstatu ekonomickej ¢innosti, ktorej cieflom je vyroba, rozdelovanie, vymena
a spotreba materialnych a nematerialnych statkov a sluzieb,

e vysvetlit podstatu spravneho Zivotného stylu,

e zhodnotit funkéné suvislosti medzi geografickym prostredim, ¢lovekom a spolo¢nostou,

e poznat 3Specifickl problematiku vo svojom odbore, aplikovat vedomosti v priamom kontakte
s klientmi,

e samostatne rozhodovat o pracovnych problémoch,

e popisat zasady bezpecnosti a hygieny prace, ochrany pred poZiarom a ochrany Zivotného
prostredia.

b) Pozadované zrucnosti
Absolvent vie :

e uplatnit v praxi etické a profesijné pravidla, zasady spolo¢enského spravania a vystupovania,

e dbat na estetickd Uroven pracovného prostredia,

e poznat vyznam, Ucel a uZito€nost vykonavanej préce, jej finanéné a spolocenské ohodnotenie,

e pracovat v time,

e pracovat s odbornou literatdrou,

e konat hospodarne a v sulade so stratégiou trvale udrzatelného rozvoja,

e nakladat s materidlom, energiou, odpadom, vodou a inymi latkami ekonomicky a s ohladom na
Zivotné prostredie,

e ziskat informacie o vSeobecnych ludskych pravach.



c) Pozadované osobnostné predpoklady, vlastnosti a schopnosti

Absolvent sa vyznacuje:

kreativitou, schopnostou spolupracovat a komunikativnostou,
empatiou a toleranciou,

spolahlivostou, presnostou a sebadisciplinou,
zodpovednostou a diskrétnostou,

iniciativou a adaptabilnostou.

Medzi zakladné kompetencie vzdelaného cloveka dalej patria:

Citatel'ska gramotnost, ktorej rozvijanie je najpodstatnej$ou sticastou moderného vzdelavania.

Skola rozvija tieto kompetencie na zaklade Planu ¢&itatelskej gramotnosti. Zaklady citatelskej
gramotnosti vytvaraju ucitelia slovenského jazyka a literatury spolo¢ne s vyucujucimi vSeobecnych
a odbornych predmetov pri vyuziti vhodnych metdd, foriem a prostriedkov. Plan vychadza z Narodnej
stratégie Citatelskej gramotnosti a Pedagogicko-organizacnych pokynov na prislusny skolsky rok.

Citatelské kompetencie zahffiaju:

techniku ¢itania,

schopnost a proces pochopenia textu,

schopnost identifikovat informacie v texte, hodnotit preditané, zapamaétat si myslienky textu,
reprodukovat text, dedukovat na zaklade textu, utvorit si Gsudok,

schopnost logicky spajat suvislosti, vyvodit hlavné myslienky, poucenia, zavery,

schopnost konstruovat myslienky nad ramec textu a spajat ich v kontexte s predoslymi poznatkami
a vedomostami.

Rozvoj Citatel'skej gramotnosti sa realizuje aj formou mimoskolskych aktivit:

recitacné sutaze — Hviezdoslavov Kubin,
literarne sutaze zamerané na vlastnu tvorbu,
Skolsky ¢asopis,

sluzby a podujatia Skolskej kniznice,
navsteva divadla,

podujatie Mala volnd kniZnica,

¢itanie v uliciach apod.

Finanéna gramotnost

Finanénad gramotnost je sucastou ucebnych osnov odbornych ekonomickych predmetov, najmé
ekonomiky a prava, Uctovnictva, cvicnej firmy - praktika. Tato kompetencia je rozvijand aj v predmete
matematika.

Finan¢na gramotnost sa rozvija prostrednictvom prednasok a sutazi. Medzi najvyznamnejsie sutaze
patri Najlepsi podnikatelsky zdmer Obchodnej akadémie v Dolnom Kubine a zapojenie sa do sutaze
Stredoskolsky podnikatelsky plan VUC Zilina. Daldimi podujatiami st Finanéna olympiada, Ekonomickd
olympiada a aktivity vzdelavacieho programu Zisk manazment v ramci projektu ,Uc¢ime sa moderne
a efektivne”.

Finanénd gramotnost je samostatne obsiahnuta v ramci bloku ucdiva odbornej praxe v oblasti
ManaZzment osobnych financii.



Ucebny plan Studijného odboru 6317 M obchodna akadémia

Skola Obchodnd akadémia, Radlinského 1725/55, Dolny Kubin
Nézov SkVP OBCHODNA AKADEMIA — dudlne vzdelavanie
Kéd a nazov SVP 62 Elfonomické vedy, 63, 64 Ekonomika a organizacia, obchod
asluzby I, II.
Kéd a nazov studijného odboru 6317 M obchodna akadémia
Stupen vzdelavania Uplné stredné odborné vzdelanie
Dika $tudia 4 roky
Forma Studia Dennd
Vyucovaci jazyk slovensky jazyk
kategorie a nazvy vyucovacich Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v rocniku
predmetov 1. 2. 3. 4. Spolu
VSEOBECNE VZDELAVANIE 20 18 12 12 62
Jazyk a komunikdcia 10 9 8 8 35
slovensky jazyk a literatura 3 3 3 3 3 12
prvy cudzi jazyk 4 3 3 3 13
druhy cudzi jazyk® 3 3 2 2 10
Clovek a hodnoty 1 1 - - 2
eticka vychova/nabozenska vychova® 1 1 - - 2
Clovek a spolo¢nost 2 3 = = 5
Dejepis 2 1 - - 3
obcianska nauka 1 1 - - 2
Clovek a priroda 2 1 - - 3
Biologia 1 2 - - 3
Matematika a prdca s informdciami 3 2 2 2 9
matematika 3 2 2 2 9
Zdravie a pohyb 2 2 2 2 8
telesna a $portova vychova 1% 2 2 2 2 8
ODBORNE VZDELAVANIE 14 16 22 21 73
Teoretické vzdeldvanie 8 9 8 7 32
ekonomika a pravo ? 3 4 4 3 14
Gétovnictvo - 3 4 2 9
hospodarska geografia 1 - - - 1
nauka o tovare 2 - - - 2
administrativa a kore$pondencia 3 2 1 - - 3
hospodarske vypocty - 1 - - 1
uvod do makroekondémie - - - 2 2
Praktickad priprava 6 7 14 14 41
odborna prax 6 7 14 14 41
suvisld odborna prax * - - 10 dni 10 dni -
Bloky uciva odbornej praxe 6 7 12 10 35
praktlcvke cwcen.la z administrativy 1 5 3 5 3
a kore$pondencie 3
aplikovand informatika * 3 3 - - 6
praktické cvi€enia z G¢tovnictva ? - - - 1 1
ekonomické cvi¢enia 3 - - 2 2 4
komunikacné a manazérske zrucnosti - - 1 - 1
manazment osobnych financii 2 - - - 2
spotrebitelska vychova - 2 - - 2
dane - - 2 1 3
softvérové aplikacie - - 2 2 4
konverzacia v cudzom jazyku 3 2 2 4




VOLITELNE PREDMETY PODLA
POZIADAVIEK ZAMESTNAVATELA
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cudzojazycna obchodna komunikacia

aplikovana ekondmia

cestovny ruch

marketing

cvi¢na firma — praktikum

aplikovana matematika

cvicenia z uctovnictva

sekretarske a asistentské prace

personalistika

tvorba projektov
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SPOLU
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135

* _odborna prax sa realizuje v 3. a 4. ro¢niku v

rozsahu 10 dni

kategérie a nazvy vyucovacich

Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v ro¢niku

predmetov 1. 2. 3. 4, Spolu

Ucelové kurzy 19 - - - - -

ochrana Zivota a zdravia - - 3Dx6h - 3Dx6h

pohybovych aktivit v prirode 5Dx5h 5Dx3h - - 10Dx4h

ucelové cvicenia 12h 12h - - 24h
Cinnost 1. rocnik 2. rocnik 3. rocnik 4. rocnik

Vyucovanie podla rozpisu 33 33 33 30

Maturitna skaska - - -

Suvisla odborna prax 2

Casova rezerva (Ucelové kurzy, opakovanie

uciva, exkurzie, vychovno-vzdeldvacie akcie ai.) 7 7 5 3

16)

Spolu tyzdinov 40 40 40 37

Poznamky k uéebnému planu :

1) Ucebny plan vymedzuje proporcie medzi vSeobecnym a odbornym vzdelanim.

2)

Pocet tyzdennych vyucovacich hodin je 34, v 1., 2., a 3. rocniku a 33 hodin vo 4. ro¢niku, za celé
$tudium 135 hodin. Skolsky rok trva 40 tyzdfiov, vyuéba v 1., 2. a 3. ro¢niku sa realizuje v rozsahu
33 tyzdnov, v 4. rocniku v rozsahu 30 tyZzdnov (do celkového poctu hodin za Studium sa pocita
priemer 32 tyZdriov). Casova rezerva sa vyuziva na opakovanie a doplnenie uciva, na $portovo-
vzdeldvacie kurzy, tvorbu projektov, exkurzie a pod. a v poslednom roc¢niku na absolvovanie
maturitnej skusky.

Trieda sa moze delit na skupiny podla sucasne platnej legislativy, potrieb odboru Studia
a podmienok skoly.

Vyucba slovenského jazyka a literatury sa realizuje s dotaciou 3 hodiny tyZzdenne v kazdom rocniku.

Vyucuju sa dva z jazykov: jazyk anglicky, nemecky a rusky. Podla potreby a podmienok skoly aj
dalSie cudzie jazyky. Vyucba prvého cudzieho jazyka sa realizuje v rozsahu 4 tyzdennych
vyucovacich hodin v 1. ro¢niku a 3 tyZzdennych vyucovacich hodin v 2., 3. a 4. ro€niku. Druhy cudzi
jazyk sa vyucuje v rozsahu 3 tyzdennych vyucovacich hodin v 1. a 2. ro¢niku a v rozsahu 2
tyZdennych vyucovacich hodin v 3. a 4. ro¢niku. Druhy cudzi jazyk je povinne volitelny.



8)

9)

Sucastou vzdeldvacej oblasti ,Clovek a hodnoty” su predmety etickd vychova/ naboZenskd
vychova. Vyucuju sa podla zaujmu Ziakov v skupinach najviac 20 Ziakov v rozsahu 1 tyZdennej
vyucovacej hodiny v 1. a 2. rocniku Studia. Predmety nie su klasifikované, na vysvedceni
a v katalégovom liste Ziaka sa uvadza ,absolvoval/a“. Sucastou vzdeldvacej oblasti ,Clovek
a spolo¢nost” su predmety - obcianska nduka vyucuje sa v rozsahu 1 tyZzdennej vyucovacej hodiny
v 1. a 2. roéniku Studia a predmet dejepis, vyucuje sa v rozsahu 2 tyzdennych vyucovacich hodin
v 1. ro¢niku studia a 1 tyZdennej vyuc€ovacej hodiny v 2. ro¢niku Studia. Predmety su klasifikované.

Sucastou vzdeldvacej oblasti ,Clovek a priroda“ je predmet biolégia a vyucuje sa v rozsahu 1
tyZdennej vyucovacej hodiny v 1. rocniku studia a 2 tyZzdennych vyucovacich hodin v 2. rocniku
studia.

Na rozSirenie vedomosti a aplikaciu poznatkov informatiky v odbornom vzdeldvani slizi odborny
predmet aplikovana informatika, ktory sa vyucuje 3 hodiny tyZzdenne v 1. a 2. ro¢niku

Predmet matematika sa vyucuje v rozsahu 3 tyzdennych vyucovacich hodin v 1. roéniku a 2
vyucovacich hodinv 2., 3. a 4. rocniku.

10) Predmet telesna a Sportovd vychova sa vyucuje v rozsahu 2 tyzdennych vyucovacich hodin

v ro¢niku pocas celého studia.

11) Hodnotenie a klasifikacia vyucovacich predmetov sa riadi vSeobecne zavaznymi pravnymi

predpismi.

12) Odborné predmety obsahuju teoretické vzdelavanie a praktické vzdeldvanie, ktoré tvori predmet
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odbornd prax. Prakticka priprava sa realizuje formou odbornej praxe v Skole v Specializovanych
odbornych ucebniach pod vedenim uditelov a formou odbornej praxe na pracovisku praktického
vyucovania u zamestnavatela pod vedenim instruktorov odbornej praxe na zdklade Zmluvy
o dudlnom vzdelavani medzi Skolou a zamestndvatelom. Predmet odborna prax pozostava z blokov
uciva uvedenych v tabulke uéebného planu. Na odbornej praxi v skole sa mozu Ziaci delit do skupin,
najma s ohladom na bezpec¢nost a ochranu zdravia pri praci a na hygienické poziadavky podla
vSeobecne zdvaznych pravnych predpisov. Polet Ziakov na jedného ucitela sa riadi platnou
legislativou. V sulade s u¢ebnym planom sa odborné teoretické vzdeldvanie uskuto¢iiuje v tychto
predmetoch:

e ekonomika a pravo,

e (ctovnictvo,

e hospodarska geografia,

e nauka o tovare,

e administrativa a koreSpondencia,
e hospodarske vypocty,

e (vod do makroekondémie.

Na posilnenie odbornej zlozky vzdelavania a ziskania praktickych zru€nosti sluzia aj volitelné
predmety. Ziaci si mdzu podla zdujmu a potrieb vybrat volitelné predmety v rozsahu vymedzenom
pre volitelné predmety na dva roky v tretom a $tvrtom rocniku, resp. na jeden rok len vo Stvrtom
ro¢niku. Na studium volitelnych predmetov mozno vytvérat skupiny ziakov z réznych tried. V 3.
ro¢niku si Ziaci volia jeden predmet z volitelnych predmetov a) aZ f), ktory pokracuje aj vo 4.
rocniku. V stvrtom rocniku si volia jeden predmet zo skupiny g) az j).

a) cudzojazy¢na obchodna komunikacia,

b) aplikovana ekondémia,

c) cestovny ruch,

d) marketing,

e) cvi¢na firma - praktikum,

f) aplikovana matematika,



g) cvicenia z uctovnictva,

h) sekretarske a asistentské prace,
i) personalistika,

j) tvorba projektov.

14) Disponibilné hodiny v pocte 28, ktoré skola mala k dispozicii v sulade so Statnym vzdeldvacim
programom a v sulade s koncepciou vychovy a vzdeldvania Obchodnej akadémie v Dolnom Kubine
a boli pouzité na posilnenie hodinovej dotacie zakladného uciva v predmetoch: prvy cudzi jazyk — 1
hodina v 1. ro¢niku, matematika spolu 3 hodiny pocas Studia, druhy cudzi jazyk ( 10 hodin, z toho
v 1. ro¢niku — 3 hodiny, v 2. ro¢niku 3 hodiny, v 3. ro¢niku — 2 hodiny a v 4. ro¢niku — 2 hodiny. )

15) Zvy$né disponibilné hodiny v pocte 14, ktoré sme mali k dispozicii v stilade so SVP, sme pouZili na
posilnenie hodinovej dotacie v oblasti odborného vzdeldvania a dalSieho rozsirujuceho uciva vo
forme volitelnych predmetov.

16) Sucastou vychovy a vzdelavania je ,Kurz na ochranu Zivota a zdravia“ a realizuje sa v 3. ro¢niku
v trvani 3 dni Sest hodin denne. ,Kurz pohybovych aktivit v prirode sa kond v rozsahu piatich
vyucovacich dni, najmenej vsak v rozsahu 15 vyucovacich hodin. Organizuje sa 1. rocniku studia (so
zameranim na zimné $porty) a v 2. roéniku Studia (so zameranim na letné $porty). Ucelové cvicenia
sa realizuju v 1. a 2. rocniku 6 hodin v kazdom polroku a ich obsahova néapln je blizSie popisana
v u¢ebnych osnovéach predmetu telesnd a $portova vychova. Ucelové kurzy sa realizuju v rdmci
Casovej rezervy v skolskom roku.

17) Maturitna skuska sa organizuje v sulade s platnou skolskou legislativou.



