ZARZADZENIE NR 28/2020

dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Starych Zalubicach
wprowadzajace zasady funkcjonowania szkoly

w okresie ograniczenia czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu

oswiaty
W SZKOLE PODSTAWOWEJ IM. ARMII KRAJOWEJ W STARYCH
ZALUBICACH
Z dn. 26.10.2020 r.

Dyrektor szkoty na podstawie:

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 11.01.2017 r. poz. 59),

Rozp. MEN z dnia 20 marca 2020r w sprawie szczegétowych rozwigzan w okresie czasowego
ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w zwiazku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID 19

Rozporzadzenia MEN z dnia 12 sierpnia 2020 r. w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania
jednostek systemu o$wiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19
(Dz. U. poz. 1389, 18301 1859) z pézn.zm.

zarzadza co nastgpuje:

1.

1)
2)
3)

o

Od dnia 26.10.2020 r. w okresie ograniczenia czasowego ograniczenia funkcjonowania
jednostek systemu o$wiaty uczniowie klas 1V-VIII Szkoty Podstawowej im. Armii
Krajowej w Starych Zatubicach beda brali udzial w zajeciach online wedle planu zajg¢
zatwierdzonego na poczatku roku szkolnego.

Kazdy z uczniow przejdzie na forme¢ zdalnego nauczania, jaka zostata ustalona w
szkole, a wszelkie trudno$ci zwigzane z tym procesem na biezaco beda zglaszane
wychowawcom Klas.

Wychowawcy klas podejmujg dziatania majace na celu rozwigzanie problemow
sprzetowych ucznia:

powiadamiajg o trudnosciach dyrektora;

pomagaja w procesie pozyskania niezbgdnego sprzetu z zasoboéw szkolnych;
monitorujg proces rozwigzania problemu do czasu jego pelnego rozwigzania, o czym
informuja dyrektora szkoty.

Szczegdlowe obowigzki wychowawcow klas opisuje § 2 niniejszego Zarzadzenia.
System nauczania zdalnego uwzglednia wszystkich uczniow klas IV-VIII.
Nauczyciele wszystkich przedmiotow przedstawiajg swoim uczniom zasady
wspotpracy, a takze sposoby oceniania w zdalnym trybie nauki.

Nauczyciele powiadamiajg rodzicow o zasadach wspotpracy zdalnej w czasie
zagrozenia pandemia. Szczegdlowe zasady wspotpracy z rodzicami okresla zatgcznik
nr | niniejszego Zarzadzenia.

Pracownicy administracji 1 obstugi w trakcie zdalnego trybu pracy szkoly pracuja
zgodnie z ustalonym i zatwierdzonym przez dyrektora szkoty harmonogramem.
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Warunki organizacji nauczania zdalnego



b)

Od dnia 26.10.2020 r. w okresie ograniczenia czasowego ograniczenia funkcjonowania
jednostek systemu oswiaty zobowiazuje wszystkich nauczycieli pracujacych z
uczniami klas 1VV-VII1 do podjgcia pracy w trybie zdalnym.

Ustalam nast¢pujgce formy kontaktu z dyrektorem szkoty:

kontakt za pomoca e-dziennika,

kontakt e-mail na adres: dyrektorspzalubice@radzymin.pl

kontakt telefoniczny: tel. 538-816-636

kontakt za pomocg komunikatora Messenger.

Zobowiazuj¢ do prowadzenia zdalnego nauczania z terenu szkoly lub poza terenem
szkoty, pod warunkiem posiadania niezbgdnego sprzgtu umozliwiajacego bezpieczne
prowadzenie zdalnego nauczania.

W przypadku, gdy nauczyciel nie dysponuje odpowiednim sprz¢tem, a nie moze
prowadzi¢ zaje¢ z terenu szkoly dyrektor szkoty (w miare mozliwos$ci) udostepni sprzet
stuzbowy do uzytkowania w warunkach domowych lub zobowiaze nauczyciela do
alternatywnej formy realizacji podstawy programowej (np.: przygotowania materialow
w formie drukowanej).

Zobowiazuje wszystkich nauczycieli do prowadzenia zaj¢¢ edukacyjnych, zgodnie z
przydzielonym wymiarem godzin, z zastosowaniem narzedzi informatycznych,
wczesniej zgltoszonych i1 zaakceptowanych przez dyrektora szkoty.

Zdalne nauczanie ma mie¢ przede wszystkim charakter synchroniczny (zajecia online
W czasie rzeczywistym za pomocg narzedzi umozliwiajacych polaczenie si¢ z
uczniami) z zastosowaniem platformy www.office365.com.

Aby zachowa¢ zasady bezpieczenstwa i higieny pracy z komputerem wprowadza si¢
zasady:

zajecia z plastyki, muzyki, techniki, religii, edb, wos i informatyki odbywajg si¢ w
dwoch formach: polaczenie sie w tzw. czasie rzeczywistym za posrednictwem aplikacji
Teams z uczniami - trwa do 15 min. na jednostke lekcyjng i praca samodzielna ucznia
(pozostaly czas lekcji) — nauczyciel jest dostepny za posrednictwem Teams, udziela
indywidualnych wskazéwek, pomaga uczniom, ktorzy zgtosza problemy.

- lekcje jezyka polskiego, matematyki, jezyka angielskiego, jezyka niemieckiego,
fizyki, chemii, geografii, biologii, historii i przyrody odbywaja si¢ w formie zdalnych
spotkan trwajacych do 30 min oraz pracy samodzielnej ucznia (pozostaly czas lekcji) —
nauczyciel jest dostepny za posrednictwem Teams, udziela indywidualnych
wskazowek, pomaga uczniom, ktorzy zgtosza problemy

co najmniej 2 lekcje z wychowania fizycznego odbywaja si¢ w formie 20- 30-
minutowych spotkan on-line, na pozostate 2 lekcje nauczyciele przesylaja wskazowki
treningowe,

zajecia kot zainteresowan mogg odbywac si¢ w formie spotkan online lub realizacji
materiatow  przestanych przez nauczyciela za posrednictwem dziennika
elektronicznego lub aplikacji Teams.

Zajecia z wychowawca sa realizowana w ramach grupowych lub indywidualnych
spotkan z wychowawcag klasy w terminach wskazanych w obowiazujacym planie lekcji.
W celu uzupetnienia nauczania synchronicznego oraz w celu zroznicowania form pracy
nauczycieli moga proponowaé¢ uczniom réwniez prace W Sposob asynchroniczny
(nauczyciel udostepnia materialy, a uczniowie wykonuja zadania w czasie
odroczonym). Udostepnianie materiatow realizowane powinno by¢ za posrednictwem
e-dziennika lub platformy office.365.com, a w sytuacji braku dostgpu do Internetu z
wykorzystaniem telefonéw komérkowych ucznia lub rodzicow.

Zobowiazuje nauczycieli, aby dostosowali program nauczania do narzedzi, ktore
zamierzaja stosowa¢ w zdalnym nauczaniu, ze szczegdlnym uwzglednieniem
mozliwosci psychofizycznych uczniow.



http://www.office365.com/

9.

Ustalam zasady komunikowania si¢ nauczycieli z rodzicami, ktore stanowig zalacznik
nr 1 do zarzadzenia i zobowigzuj¢ wszystkich nauczycieli do zapoznania si¢ z tymi
zasadami i stosowania ich w kontaktach z rodzicami.

10. Okreslam zasady raportowania realizacji podstawy programowej w zdalnym

"

2)

3)

4)

6)

nauczaniu, ktore okre§lono w zalaczniku nr 2 do niniejszego zarzadzenia. Zobowigzuje
nauczycieli do stosowania zapisoOw szczegdlowych zatacznika.
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Obowiazki wychowawcow w zakresie wprowadzenia zdalnego trybu nauczania

Wychowawca klasy peini role koordynatora nauczania zdalnego w stosunku do
powierzonych jego opiece uczniow.

Wychowawca ma obowigzek:

niezwlocznego poinformowania rodzicow i1 uczniow swojej klasy o zmianie trybu
nauczania, zgodnie z zasadami komunikowania si¢ okreslonymi w zalgczniku nr 1,
ustalenia, czy kazdy z jego ucznidow posiada w domu dostegp do sprzg¢tu komputerowego
i do Internetu. W przypadku braku takiego dostgpu wychowawca niezwlocznie
zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty w celu rozwigzania problemu lub
ewentualnego ustalenia alternatywnych form ksztatcenia,

monitoruje proces rozwigzania problemu do czasu jego pelnego ustgpienia, o czym
informuje dyrektora szkoty.

wskazania sposobu kontaktu (np. e-dziennik, telefon) ze swoimi wychowankami,
reagowania na biezace potrzeby i problemy zwigzane z ksztalceniem zdalnym, ktore
zglaszaja jego uczniowie lub rodzice,

wskazania warunkow, w jakich uczniowie i rodzice moga korzysta¢ ze zdalnych
konsultacji z wychowawca klasy.

§3
Obowiazki pedagoga/psychologa w czasie prowadzenia nauczania zdalnego

Pedagog/psycholog szkolny jest dostgpny dla ucznidw 1 rodzicow zgodnie z wczesniej
ustalonym harmonogramem.

Harmonogram pracy pedagoga/psychologa jest dostepny w widocznym miejscu na
stronie internetowej szkoly oraz zostaje udostgpniony uczniom i rodzicom droga
elektroniczng przez psychologa/pedagoga.

Szczegdtowe obowigzki pedagoga/psychologa szkoty okresla zatgcznik nr 3
niniejszego zarzadzenia.

84

Zasady i sposob dokumentowania realizacji zadan realizowanych w trybie zdalnym

1.

2.

Nauczyciele prowadza dokumentacje procesu nauczania zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

Szczegdtowe sposoby prowadzenia dokumentacji szkolnej zostaly opisane w
zalgczniku nr 2.
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Zasady prowadzenia konsultacji z uczniem i jego rodzicami oraz sposob przekazywania

=

im informacji o formie i terminach tych konsultacji

Szkota w ramach nauczania zdalnego organizuje dla uczniéw 1 ich rodzicow
konsultacje z nauczycielami, pedagogiem, logopeda.

Konsultacje moga odbywac si¢ online w czasie rzeczywistym lub w czasie
odroczonym: na zasadzie kontaktu mailowego i/lub poprzez np. komunikatory
spotecznos$ciowe.

O formie oraz czasie konsultacji decyduje nauczyciel, pedagog, logopeda, informujac
wczesniej o tym fakcie dyrektora szkoty/placowki.

Harmonogram konsultacji zostaje udostgpniony uczniom i rodzicom drogg mailowa
i/lub poprzez e-dziennik.

§6
Procedury wprowadzania modyfikacji rozkladéw nauczania

Zarzadzam wdrozenie procedur wprowadzania modyfikacji rozktadow nauczania.
Szczegolowe procedury okresla zalaczniku nr 4.
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Zasady monitorowania postepow uczniow, sposob weryfikacji wiedzy i umiejetnosci
uczniéw, oraz sposob i zasady informowania uczniow lub rodzicow o postepach ucznia

=

W nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach w zdalnym trybie nauki

Nauczyciele majg obowigzek monitorowania postepéw w nauce zdalnej uczniow.
Nauczyciele majg obowigzek informowania uczniow i ich rodzicow/opiekunow
prawnych o osigganych postepach i ocenach w trakcie nauczania zdalnego.
Szczegdtowe warunki weryfikowania wiedzy, informowania o post¢gpach oraz
otrzymanych ocenach znajduja si¢ w zataczniku nr 5.

§8
Zasady i sposoby oceniania w zdalnym trybie nauczania

W trakcie realizacji nauczania zdalnego obowigzuja przepisy dotyczace oceniania
okreslone w Statucie Szkoty.

Szczegdtowe warunki oceniania wynikajace ze specyfiki nauczania na odleglosé
zostaty okreslone w zatgczniku nr 6.
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Zasady pracy z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, w tym: posiadajacym

1.

orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

W szkole organizuje si¢ nauczanie dla ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz dla ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.



2. Szczegdlowe warunki organizacji zdalnego nauczania dla ucznidow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi oraz dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego zawiera zalacznik nr 7.

§10
Zasady bezpiecznego korzystania z narzedzi informatycznych i zasobow w Internecie

1. Na czas wprowadzenia zdalnego nauczania wprowadza si¢ szczegotowe warunki
korzystania z narzedzi informatycznych i zasobow w Internecie.

2. Do przestrzegania tych zasad zobowiazuje si¢ wszystkich pracownikow szkoty.

3. Szczegbdlowe warunki i zasady korzystania z technologii informacyjno-komunikacyjnej
okreslono w zataczniku nr 8.

§11

Obowiazki i zasady dotyczace zapobiegania, przeciwdzialania i zwalczania COVID-19
obowiazujace na terenie szkoly

1. Za bezpieczenstwo na terenie szkoty w czasie epidemii odpowiedzialny jest dyrektor
szkoty.

2. Dyrektor szkoty ustala organizacj¢ pracy w taki sposob, aby maksymalnie ograniczy¢
niebezpieczenstwo zakazenia si¢ wirusem (praca zdalna, praca w cyklu okresowym,
zastosowanie systemu dyzuréw).

3. Na terenie szkoly bezwzglednie obowiazuja =zalecenia shuzb sanitarno-
epidemiologicznych;

4. Pracownicy szkoly oraz osoby przebywajace na jej terenie podporzadkowuja si¢ i
wspoldziataja  ze wszystkimi stuzbami zaangazowanymi w  zapobieganie,
przeciwdziatanie i zwalczanie COVID-19.

5. Wytyczne bezpieczenstwa sanitarnego obowigzujace na terenie szkoty:

1) Kazda osoba wchodzaca na teren szkoty powinna umy¢ a nastgpnie zdezynfekowaé
rece;
2) Na terenie szkoly obowigzuje zachowanie co najmniej 1,5 metra dystansu spotecznego;
3) Na terenie szkoty obowigzuje zastanianie ust i nosa.

4) W sytuacji pojawienia si¢ u ktoregos$ z pracownikow szkoty objawow infekcji nalezy
go natychmiast odizolowa¢ od innych 0sdb oraz zmierzy¢ mu temperature;

6. Wszelkie informacje dotyczace postepowania w sytuacji podejrzenia zakazenia
COVID-19 mozna uzyska¢ na infolinii Narodowego Funduszu Zdrowia 800 190 590.

7. Pracownicy pracujacy na terenie szkoly zaleca si¢ przeprowadzenie codziennego
pomiaru temperatury ciala.

8. W przypadku ztego samopoczucia, typowych objawow dla zarazenia COVID-19 lub
wszelkich objawow wskazujgcych na infekcje gornych drog oddechowych pracownik
zobowigzany jest do skontaktowania si¢ z lekarzem pierwszego kontaktu.

§12
Procedura szybkiego powiadamiania szkoly o chorym uczniu

1. Rodzic/opiekun prawny natychmiast informuje dyrektora szkoty droga telefoniczng lub
poprzez dziennik elektroniczny o potwierdzonym zachorowaniu na COVID-19 dziecka.

2. Rodzic/opiekun prawny natychmiast informuje dyrektora szkoly o objgciu dziecka
kwarantanng z powodu COVID-19.



3. Rodzic/opiekun prawny informuje dyrektora szkoty o wyzdrowieniu lub o zakonczeniu
kwarantanny z powodu COVID-19 ucznia.

4. Rodzic/opiekun prawny ucznia, ktoéry zauwazy u dziecka objawy infekcji, nie bedace
potwierdzonym przypadkiem zachorowania na COVID-19, powinien o tym fakcie
niezwtocznie poinformowaé wychowawce klasy poprzez dziennik elektroniczny lub
telefonicznie.

5. Uczen z objawami infekcji, jesli pozwala mu na to stan zdrowia, bierze udziat w lekcjach
online.

§13

Zarzadzenie podlega ogloszeniu za posrednictwem dziennika elektronicznego
funkcjonujacego w szkole.

§ 14

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 26 pazdziernika 2020 r.

Magdalena Sycik
Dyrektor ZSP w Starych Zatubicach

Wykaz zalacznikow:

e Zalacznik nr 1 Zasady komunikowania si¢ nauczycieli z rodzicami.

e Zalacznik nr 2 Zasady prowadzenia dokumentacji szkolnej w czasie trwania nauczania
zdalnego oraz zasady raportowania.

e Zalacznik nr 3 Obowiazki pedagoga/psychologa szkolnego w czasie trwania
nauczania zdalnego.

e Zalacznik nr 4 Procedury wprowadzania modyfikacji zestawu programow
wychowania przedszkolnego i szkolnego zestawu programdw nauczania.

e Zalacznik nr 5 Szczegdlowe warunki weryfikowania wiedzy, informowania o
postepach oraz otrzymanych ocenach.

e Zalacznik nr 6 Szczegdtowe warunki oceniania wynikajace ze specyfiki nauczania na
odleglosé.

e Zalacznik nr 7 Szczegdétowe warunki organizacji zdalnego nauczania dla uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego.

e Zalacznik nr 8 Szczegdtowe warunki i zasady korzystania z technologii informacyjno-
komunikacyjnej.

e Zalacznik nr 9 Szczegotowe zasady bezpieczenstwa sanitarnego obowigzuje w szkole
znajdujacej si¢ w czerwonej 1 z0ttej strefie. (do ustalenia)



Zalacznik nr 1

Zasady komunikowania si¢ nauczycieli z rodzicami w systemie nauczania zdalnego

1. Nauczyciele w czasie trwania trybu zdalnego sg zobowigzani do
utrzymywania statego kontaktu z rodzicami.

2. Kontakty nauczycieli z rodzicami powinny odbywac si¢ z wykorzystaniem
nastepujacych narzedzi:
e e-dziennika,
e telefonu.

3. Kontaktujac si¢ z rodzicami nalezy okresli¢ i poda¢ do ich wiadomosci
sposoby oraz czas, kiedy nauczyciel jest dostepny dla rodzicow.

Zalacznik nr 2

Zasady prowadzenia dokumentacji szkolnej w czasie trwania nauczania zdalnego oraz

1.
1)

2)
3)

2.

zasady raportowania

Nauczyciele prowadza dokumentacje procesu nauczania zgodnie z obowigzujacymi
przepisami:

dokumenty w wersji papierowej, dostepne tylko i wyltacznie na terenie szkoty, zostang
uzupetione po odwieszeniu zaje¢ stacjonarnych,

dzienniki elektroniczne sg uzupekniane na biezaco kazdego dnia,

inne dokumenty, np. notatki sluzbowe, protokoly moga by¢ tworzone zdalnie 1
przesytane droga elektroniczng.

Nauczyciele odnotowuja frekwencje¢ w dzienniku elektronicznym w nastgpujacy
sposob:

uczniom, ktorzy zgtosili swojg obecno$¢ w trakcie zaje¢ organizowanych w formie
wideolekcji wpisuje si¢ “ob”,

uczniom, ktoérzy nie mogli uczestniczy¢ w zajeciach organizowanych w formie
wideolekcji z powodow problemow technicznych nauczyciele udost¢pniajg materiaty
z lekcji na platformie Teams lub za posrednictwem modutu wiadomosci w dzienniku
elektronicznym, w dzienniku elektronicznym odnotowuje si¢ przy frekwencji “nz”.
jesli uczen nie zgtosit obecnosci na zajeciach organizowanych w formie wideolecji lub
w ciggu 3 dni nie odebral materialow przestanych po zajeciach, wpisuje si¢ nicobecnos¢
na zajgciach.

Zalacznik nr 3

Obowigzki pedagoga/psychologa szkolnego w trakcie prowadzenia nauczania zdalnego

1)

2)

1. Pedagog/psycholog szkolny ma obowigzek:
ustalenia form i czasu kontaktu z uczniami i rodzicami i poinformowania o tym fakcie
dyrektora szkoty i rodzicow/opiekundéw ucznia, w tym ustalenie godzin dyzuru
telefonicznego dla uczniéw i rodzicéw,
organizowania konsultacji online,



3)

b)
c)

d)

4)

$wiadczenia zdalnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie trwania sytuacji
kryzysowej, w szczegolnosci:

otoczenia opiekg ucznidw 1 rodzicow, u ktorych stwierdzono nasilenie wystepowania
reakcji stresowych, lekowych w zwigzku z epidemig COVID-19,

inicjowanie i prowadzenie dziatan interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,
minimalizowanie negatywnych skutkéw zachowan ucznidw pojawiajacych si¢ w
wyniku wdrazania nauczania zdalnego,

otoczenia opieka i udzielanie wsparcia uczniom, ktérzy majg trudnosci z adaptacjg do
nauczania zdalnego,

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do nauczania zdalnego,

wspomagania nauczycieli w diagnozowaniu mozliwos$ci psychofizycznych uczniow w
konteks$cie nauczania zdalnego.



Zalacznik nr 4

Procedury wprowadzania modyfikacji rozkladéw nauczania

1.

Nauczyciele poszczegolnych przedmiotéw, zaje¢ edukacyjnych przeprowadzaja
przeglad tresci nauczania pod katem mozliwosci ich efektywnej realizacji w formie
nauczania na odlegtos¢.

Nauczyciele dokonuja modyfikacji w rozkladach materiatu w dzienniku
elektronicznym za pomocg modutu “Edytor rozktadéw materialu nauczania”.
Nauczyciele decyduja, jakie tre$ci nauczania nalezy przesuna¢ do realizacji w
pézniejszym terminie, a jakie moga by¢ realizowane w formie pracy zdalnej z
uczniami.

Zalacznik nr 5

Szczegolowe warunki weryfikowania wiedzy, informowania o postepach oraz
otrzymanych ocenach

Postepy ucznidw sg monitorowane na podstawie biezacych osiggnie¢ w pracy zdalnej
(nauczanie w czasie rzeczywistym) lub na podstawie wykonanych m.in.: ¢wiczen, prac,
quizow, projektéw, zadan w czasie odroczonym (nauczanie w czasie odroczonym).
Nauczyciel moze wymaga¢ od uczniow wykonania okreslonych polecen, zadan, prac,
projektdbw umieszczonych w aplikacji Teams lub przestanych przez dziennik
elektroniczny (modut Zadania).

Zdalne nauczanie nie moze polegac tylko i wytgcznie na wskazywaniu i/lub przesytaniu
zakresu materiatu do samodzielnego opracowania przez ucznia.

Nauczyciel ma obowigzek wythumaczy¢, omowic i przeéwiczy¢ z uczniami nowe tresci
podstawy programowej. Uczen ma prawo skorzysta¢ z konsultacji, porad i wskazéwek
nauczyciela do wykonania zadania w formach i czasie okre$lonych wczes$niej przez
nauczyciela.

Nauczyciel informuje ucznia o postgpach w nauce i otrzymanych ocenach podczas
biezacej pracy z dzieckiem lub po jej zakonczeniu za posrednictwem aplikacji Teams
lub dziennika elektronicznego.

Nauczyciel informuje rodzica o postepach w nauce dziecka i otrzymanych przez niego
ocenach za posrednictwem dziennika elektronicznego.

Nauczyciel za posrednictwem dziennika elektronicznego lub telefonicznie na biezaco
informuje rodzica o pojawiajacych si¢ trudnosciach w opanowaniu przez ucznia wiedzy
1 umiejetnosci, wynikajacych ze specyfiki nauczania na odlegtos¢.



10.

11.

12.

Zalacznik nr 6

Szczegolowe warunki oceniania wynikajgce ze specyfiki nauczania na odleglos¢

Podczas oceniania pracy zdalnej uczniéw nauczyciele uwzgledniaja ich mozliwosci
psychofizyczne do rozwigzywania okreslonych zadan w wersji elektronicznej,

Na ocen¢ osiggni¢¢ ucznia z danego przedmiotu nie moga mie¢ wpltywu czynniki
zwigzane z ograniczonym dostepem do sprzg¢tu komputerowego i do Internetu,

Jesli uczen nie jest w stanie wykonac¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzgtu komputerowego i1 do Internetu,
nauczyciel ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob.

Jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel ma
umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob,

Na ocen¢ osiggni¢¢ ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wpltywu poziom jego
kompetencji cyfrowych. Nauczyciel ma obowigzek wzig¢ pod uwage zréznicowany
poziom umiej¢tnosci obshugi narzedzi informatycznych i dostosowa¢ poziom trudnosci
wybranego zadania oraz czas jego wykonania do mozliwosci psychofizycznych ucznia,
W czasie pracy zdalnej nauczyciele wystawiajg oceny biezace za wykonywane zadania,
w szczegoOlnosci za: ¢wiczenia, projekty, wypracowania, aktywnos$¢ na zajeciach,
wypowiedzi.

Nauczyciele w pracy zdalnej moga organizowa¢ kartkdwki, testy, sprawdziany ze
szczegblnym uwzglednieniem mozliwosci samodzielnego wykonania pracy przez
ucznia,

Nauczyciele w pracy zdalnej maja obowigzek udzielenia doktadnych wskazéwek
technicznych, jak zadanie z wykorzystaniem narzedzi informatycznych powinno zosta¢
wykonane,

Nauczyciele w pracy zdalnej wskazuja doktadny czas 1 ostateczny termin wykonania
zadania, okre$lajac jednocze$nie warunki ewentualnej poprawy, jesli zadanie nie
zostalo wykonane w sposob prawidtowy lub zawiera bledy.

Na oceng¢ zachowania w systemie pracy zdalnej ma wptyw:

A) aktywno$¢ w czasie zajec online,

B) systematycznos$¢ 1 terminowos¢ w wywigzywaniu si¢ zZ obowigzkow,
C) zachowanie zgodne z zasadami netykiety,

D) wspotpraca z rowiesnikami i nauczycielami.

Na ocen¢ zachowania nie mogg mie¢ wptywu czynniki zwigzane z ograniczonym
dostepem do sprzetu komputerowego i do Internetu,

Przy ocenie zachowania podczas pracy zdalnej uczniow nauczyciele uwzgledniajg ich
mozliwosci psychofizyczne do rozwigzywania okre§lonych zadan w wersji
elektronicznej.



Zalacznik nr 7

Szczegoélowe warunki organizacji zdalnego nauczania dla uczniéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi oraz dla uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego

1. Zespot ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w sktad ktorego wchodzg
nauczyciele specjalisci, nauczyciele wspomagajacy oraz psycholog i1 pedagog
odpowiedzialni sg za organizacje zaje¢ dla ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz posiadajgcymi orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

2. Praca zespotu kieruje przewodniczacy, powotany na poczatku roku, ktéry bedzie
odpowiedzialny za kontakt z dyrektorem szkoty.

3. Zespot specjalistow analizuje dotychczasowe programy i rozktady materiatu dla
uczniodw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz z orzeczeniami 0 potrzebie
ksztalcenia specjalnego 1 dostosowuje je w taki sposéb, aby moéc je zrealizowaé w
sposéb zdalny.

4. Podstawa modyfikacji powinny sta¢ si¢ mozliwosci psychofizyczne uczniow do
podjecia nauki zdalnej. Szczegdlng uwage nalezy zwrdcic¢ na zalecenia 1 dostosowania
wynikajace z dokumentacji stworzonej w ramach udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniom.

5. Jesli uczen ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi lub uczen posiadajacy orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego nie jest w stanie zrealizowa¢ programu w sposob
zdalny, po uzgodnieniach z rodzicami/ opiekunami ucznia, nalezy wskazaé¢
alternatywna, rowniez stacjonarng, forme realizacji zajec.

6. Dopuszcza si¢ takg mozliwo$¢ modyfikacji rozktadéw materiatu w/w uczniow, aby
niektore tresci, niedajace si¢ zrealizowaé w sposob zdalny, przesunag¢ w czasie do
momentu, w ktorym uczniowie wroca do szkoty.

7. Zajgcia specjalistyczne 1 terapeutyczne moga by¢ realizowane na terenie szkoty.

Zalacznik nr 8

Szczegolowe warunki i zasady korzystania z technologii informacyjno-
komunikacyjnej

1. Kazdy pracownik szkoty korzystajacy ze stuzbowego sprzetu IT zobowigzany jest do
jego zabezpieczenia przed zniszczeniem lub uszkodzeniem. Za sprzet IT przyjmuje sig:
komputery stacjonarne, monitory, drukarki, skanery, ksera, laptopy, stuzbowe tablety i
smartfony.

2. Pracownik jest zobowigzany zglosi¢ dyrektorowi szkoly/placowki zagubienie, utrate
lub zniszczenie powierzonego mu sprzetu IT.

3. Samowolne instalowanie otwieranie (demontaz) Sprzetu IT, instalowanie dodatkowych
urzadzen (np. twardych dyskow, pamigci) lub podiaczanie jakichkolwiek
niezatwierdzonych urzadzen do systemu informatycznego jest zabronione.

4. Przed czasowym opuszczeniem stanowiska pracy, pracownik szkoly zobowigzany jest
wywola¢ blokowany hastem wygaszacz ekranu (WINDOWS + L) lub wylogowac si¢
z systemu badz z programu.

5. Po zakonczeniu pracy, pracownik szkoly zobowigzany jest:



b) wylogowac si¢ z systemu informatycznego, a jesli to wymagane - wyltaczy¢ sprzet
komputerowy,

C) zabezpieczy¢ stanowisko pracy, w szczegdlnosci wszelkie no$niki magnetyczne i
optyczne na ktorych znajduja si¢ dane osobowe.

6. Pracownik jest zobowigzany do usuwania plikow z nos$nikow/dyskow, do ktérych maja
dostep inni uzytkownicy nieupowaznieni do dostepu do takich plikow (np. podczas
wspotuzytkowanania komputerow).

7. Pracownicy szkoty, uzytkujacy stuzbowe komputery przenos$ne, na ktérych znajduja
si¢ dane osobowe lub z dostgpem do danych osobowych przez Internet zobowigzani sg
do stosowania zasad bezpieczenstwa okreslonych w polityce ochrony danych
osobowych.

8. W trakcie nauczania zdalnego, w sytuacji, gdy nauczyciele korzystaja ze swojego
prywatnego sprz¢tu komputerowego, ponosza odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo
danych osobowych uczniéw, rodzicdw, innych nauczycieli oraz pracownikéw szkoty,
ktére gromadza i1 sg zobowigzani do przestrzegania procedur okres§lonych w polityce
ochrony danych osobowych.

9. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za prywatny sprzet komputerowy.

Zarzadzanie uprawnieniami — procedura rozpoczecia, zawieszenia i zakonczenia pracy
zdalnej

10. Kazdy nauczyciel i kazdy uczen — zwany dalej uzytkownikiem (np. komputera
stacjonarnego, laptopa, dysku sieciowego, programOw w pracuje, poczty
elektronicznej) musi posiada¢ swoj wiasny indywidualny identyfikator (login) do
logowania sig.

11. Tworzenie kont uzytkownikéw wraz z uprawnieniami (np. komputera stacjonarnego,
laptopa, dysku sieciowego, programéw, w ktorych uzytkownik pracuje, poczty
elektronicznej) odbywa si¢ na polecenie nauczyciela uczacego i powinno opierac si¢ na
zasadzie pseudonimizacji (uzywanie np. inicjatow zamiast pelnego imienia i nazwiska)

12. Kazdy uzytkownik musi posiada¢ indywidualny identyfikator. Zabronione jest
umozliwianie innym osobom pracy na koncie innego uzytkownika.

13. Zabrania si¢ pracy wielu uzytkownikdéw na wspolnym koncie.

14. Uzytkownik (np. komputera stacjonarnego, laptopa, dysku sieciowego, programow, W
ktorych uzytkownik pracuje, poczty elektronicznej) rozpoczyna pracg z uzyciem
identyfikatora i hasta.

15. Uzytkownik jest zobowigzany do powiadomienia nauczyciela o probach logowania si¢
do systemu osoby nieupowaznionej, jesli system to sygnalizuje.

16. Przed czasowym opuszczeniem stanowiska pracy, uzytkownik zobowigzany jest
wywotac blokowany hastem wygaszacz ekranu lub wylogowac si¢ z systemu.

17. Po zakonczeniu pracy, uzytkownik zobowigzany jest:

a) wylogowac si¢ z systemu informatycznego, a nastgpnie wylaczy¢ sprzet
komputerowy,
b) zabezpieczy¢ stanowisko pracy, w szczegdlnosci wszelka dokumentacj¢ oraz
no$niki magnetyczne i optyczne, na ktorych znajduja si¢ dane osobowe.

Bezpieczne korzystanie z Internetu



1. W trakcie nauczania zdalnego nauczyciel powinien stale przypomina¢ uczniom o
zasadach bezpiecznego korzystania z sieci.

2. Zabrania si¢ zgrywania na dysk twardy komputera shluzbowego oraz uruchamia
jakichkolwiek programéw nielegalnych oraz plikow pobranych z niewiadomego
zrodta.

3. Zabrania si¢ wchodzenia na strony, na ktorych prezentowane sa informacje o
charakterze przestepczym, hackerskim, pornograficznym, lub innym zakazanym przez
prawo (na wigkszo$ci stron tego typu jest zainstalowane szkodliwe oprogramowanie
infekujace w sposob automatyczny system operacyjny komputera szkodliwym
oprogramowaniem).

4. Nie nalezy w opcjach przegladarki internetowej wiacza¢ opcji autouzupetniania
formularzy i zapamigtywania haset.

5. W przypadku korzystania z szyfrowanego polaczenia przez przegladarke, nalezy
zwraca¢ uwage na pojawienie si¢ odpowiedniej ikonki (klddka) oraz adresu www
rozpoczynajacego si¢ fraza “https:”. Dla pewnosci nalezy ,,klikng¢” na ikonke ktodki i
sprawdzi¢, czy wilascicielem certyfikatu jest wiarygodny wtasciciel.

6. Nalezy zachowac szczegdlng ostrozno$¢ w przypadku podejrzanego zadania lub prosby
zalogowania si¢ na stron¢ (np. na strone¢ banku, portalu spoteczno$ciowego, e-sklepu,
poczty mailowej) lub podania naszych loginow i hasel, PIN-O6w, numeréw Kart
platniczych przez Internet. Szczegolnie tyczy si¢ to zadania podania takich informacji
przez rzekomy bank.

Zasady korzystania z poczty elektronicznej

1. W przypadku zdalnego nauczania nauczyciele oraz pracownicy szkoly powinni
korzysta¢ ze stuzbowej poczty mailowej, dziennika elektronicznego lub aplikacji
dostepnych na platformie office.com.

2. W przypadku przesytania danych osobowych pocztg elektroniczng nalezy wysytac pliki
zaszyfrowane/spakowane (np. programem 7 zip, winzipem, winrarem) i zahastowane,
gdzie hasto powinno by¢ przestane do odbiorcy telefonicznie lub SMS.

3. Uzytkownicy powinni zwraca¢ szczegdlng uwage na poprawno$¢ adresu odbiorcy
dokumentu.

4. Zaleca sig, aby uzytkownik podczas przesylania danych osobowych mailem zawart w
tresci prosbe o potwierdzenie otrzymania i zapoznania si¢ z informacjg przez adresata.

5. Nie otwiera¢ zalacznikow od nieznanych nadawcéw typu .zip, .xlsm, .pdf, .exe w
mailach. Sg to zwykle ,wirusy”, ktore infekujg komputer oraz czesto pozostate
komputery w sieci.

6. Nie wolno ,.klika¢” na hiperlinki w mailach, gdyz moga to by¢ hiperlinki do stron z
,wirusami”. Uzytkownik ,klikajac” na taki hiperlink infekuje komputer oraz inne
komputery w sieci.

7. Podczas wysylania maili do wielu adresatow jednocze$nie, nalezy uzy¢ metody
,,Ukryte do wiadomosci — UDW?”. Zabronione jest rozsytanie maili do wielu adresatéw
z uzyciem opcji ,,Do wiadomosci”!

8. Uzytkownicy powinni okresowo kasowaé niepotrzebne maile.

9. Mail stuzbowy jest przeznaczony wylacznie do wykonywania obowigzkow
stuzbowych.



10. Uzytkownicy maja prawo korzysta¢ z poczty mailowej prywatnej tylko i wylacznie w
sytuacji, gdy nie ma mozliwos$ci zalozenia poczty mailowej stuzbowe;.

11. Przy korzystaniu z maila, uzytkownicy maja obowiazek przestrzega¢ prawa wlasnosci
przemystowej i prawa autorskiego.

12. Uzytkownicy nie majg prawa korzysta¢ z maila w celu rozpowszechniania tresci o
charakterze obrazliwym, niemoralnym lub niestosownym wobec powszechnie
obowigzujacych zasad postgpowania.
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