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Charakteristika absolventa

Absolvent Studijného odboru 6355 M sluzby v cestovnhom ruchu je stredoSkolsky vzdelany pracovnik
so vSeobecnym a odbornym vzdelanim potrebnym na vykonavanie ekonomickych a technologickych
¢innosti sluzieb spojenych so ziskavanim a spracuvanim informéacii pre vykon obchodno-
podnikatelskych funkcii v tuzemskom a zahraniénom cestovnom ruchu a v dalSich sluzbach v statnej
a verejnej sprave. Ziskané informacie vie posudit, hodnotit a vyuzit v ekonomickom riadeni
prislusného pracoviska. Po absolvovani praxe v zmysle Zivnostenského zakona méze pracovat ako
samostatny podnikatel v oblasti poskytovania sluzieb cestovného ruchu.

Po zapracovani je absolvent pripraveny na samostatny vykon ¢innosti v cestovnych kancelariach,
v agentdrach, vrekreaénych a kdpelnych zariadeniach, v turistickych informaénych centrach,
v marketingovych &innostiach av priprave a organizatnom zabezpe€eni programov a tras
zdjazdovych skupin doma iv zahrani¢ni, ako aj v materialnom a finanénom zabezpecovani akcii.
Pozna prirodné, historické, kultirne a ekonomické podmienky rozvoja cestovného ruchu vo svete a na
Slovensku.

Absolvent Studijného odboru je schopny aplikovat nadobudnuté vedomosti a zru€nosti pri praci
arieSeni problémov. Je schopny vykonavat ekonomické cinnosti suvisiace s obchodno-
podnikatelskou praxou. Pozna sortiment sluZieb, ich vlastnosti, spdsob produkcie a cesty distriblcie.
Dokaze zostavit ponuku produktov a aplikovat’ nastroje marketingu. Vie vyuZivat' vysledky prieskumu
trhu, ovldda hospodarsku koreSpondenciu, obsluhu a vyuZitie poc&itacovej techniky a zaklady uc¢tovnej
evidencie.

Pre kvalifikované vykonavanie uvedenych ¢&innosti musi mat absolvent nevyhnutné v3eobecné
vzdelanie, byt dostatone adaptabilny, logicky muysliaci, schopny aplikovat ziskané vedomosti,
schopnosti a zruénosti v podmienkach trhového hospodarstva. Je schopny pracovat samostatne, aj
v time, sustavne sa vzdelavat $tadiom dal$ej odbornej literatury. Cerpa i z modernych médii a vyuziva
projektov &innost. Studium a ovladanie aspor jedného cudzieho jazyka ho zaraduje do kategérie
jazykovo vybavenych odbornych pracovnikov. Absolvent vie pouzivat racionalne metddy prace,
ziskané vedomosti a zruénosti, cielavedome, rozvazne arozhodne konat v sulade s pravnymi
normami spolo€nosti, humanizmu a demokracie. Suhrn teoretickych a najma praktickych zru€nosti
kvalifikuje absolventa do pozicie riadiaceho pracovnika stredného manazmentu.

Absolvent Studijného odboru je pripraveny na vstup do praxe, dosiahnuté vzdelanie mu vytvara
podmienky na ziskanie opravnenia v podnikatel'skej ¢innosti a zarovehh ma predpoklady pokradovat
v §tudiu na vysokej Skoly.

Absolventi Studijného odboru ziskavaju schopnost komunikovat aspon v jednom jazyku, riesit
problémové ulohy a pracovat v skupine. Aktivne sa zapajat do spoloCnosti a svoje vedomosti
a zrucnosti priebezne aktualizovat. Budiu schopni prijimat zodpovednost za vlastnu pracu a za pracu
ostatnych. Po absolvovani vzdelavacieho programu ziskaju zruénosti pri praci s pocitacom
a internetom. Naucia sa efektivne vyuzivat IKT pre svoj osobny rast a vykonnost v praci.



Po ukonceni Studia ziska absolvent vysvedCenie o maturitnej skuske. Po uUspeSnom absolvovani
maturitnej skusky zaroven ziska prvu kvalifikaciu na drovni Upiného stredného odborného vzdelania.
MbZe pokraCovat v pomaturitnom S$tudiu, v Studijnych programoch prvého alebo druhého stupna
vysokosSkolského §tudia. Svoju kvalifikaciu méze zvySovat réznymi vzdelavacimi programami,
zameranymi na rozsirenie kvalifikacie, jej zvySenie alebo zmenu.

Kompetené&ny profil absolventa bol vytvoreny na zaklade kompetencii uvedenych v SVP a analyzy
povolania v priamej spolupraci so zamestnavatelmi.

Absolvent Studijného odboru méa garantované ziskanie aktualnych vedomosti, zruénosti a kompetencii
v zavislosti od potrieb zamestnavatelov.

Kompetencie absolventa

Absolvent Studijného odboru 6355 M sluzby v cestovnom ruchu po absolvovani vzdelavacieho
programu disponuje kli¢ovymi, v§eobecnymi a odbornymi kompetenciami. V sulade so Spolo¢nym
eurépskym ramcom klU&ovych kompetencii pre celozivotné vzdelavanie av sulade so SVP sme
vymedzili nasledovné klu€ové kompetencie:

Kraéové kompetencie

a) Sposobilosti konat’ samostatne v spoloéenskom a pracovnom zivote

Su to sposobilosti, ktoré si zakladom pre dalSie ziskavanie vedomosti, zru¢nosti, postojov
a hodnotovej orientacie. Patria tu schopnosti nevyhnutné pre cielavedomé a zodpovedné
riadenie aorganizovanie svojho osobného, spoloCenského a pracovného Zivota.
Jednotlivci si potrebuju vytvarat svoju osobnu identitu vo vztahu k Zivotnym podmienkam,
povolaniu, praci a zivotnému prostrediu, spoloenskym normam, socialnym
a ekonomickym instituciam, robit spravne rozhodnutia, volby, opatrenia a postupy. Tieto
kompetencie su velmi Uzko spaté s osvojovanim si kultury myslenia poznavania.

Absolvent ma:

- logicky a realne zddvodnovat svoje nazory, konania a rozhodnutia,

- porovnat formalne a neformalne pravidla, zakonitosti, predpisy, socialne normy,
moralne zasady, vlastné a celospoloCenské oCakavania v systéme, v ktorom existuje,

- identifikovat priame a nepriame dbsledky svojej €innosti,

- vybrat si spravne rozhodnutie a ciel z réznych moZznosti,

- vysvetlit svoje Zivotné plany, zaujmy a predsavzatia,

- popisat svoje ludské prava, popisat svoje povinnosti, zaujmy, obmedzenia a potreby,

- definovat svoje ciele a progndzy,

- zdbvodnovat svoje argumenty, rieSenia, potreby, prava, povinnosti a konanie.

b) Spobsobilost interaktivhe pouzivat’ vedomosti, informaéné a komunikac¢né
technolégie, komunikovat’ v materinskom a cudzom jazyku

Su to schopnosti, ktoré ziak ziskava za u€elom aktivneho zapojenia sa do spoloCnosti
zalozenej na vedomostiach sjasnym zmyslom pre vlastni identitu asmer Zzivota,
sebazdokonalovanie a zvySovanie vykonnosti, raciondlneho a samostatného vzdelavania
a ucenia sa pocas celého Zivota, aktualizovania a udrZovania potrebnej zakladnej urovne
jazykovych schopnosti, informaénych a komunikaénych zru€nosti. Od Ziaka sa vyZaduje
efektivne vyuzivat pisany a hovoreny materinsky a cudzi jazyk, disponovat Citatelskou
a matematickou gramotnostou a prehodnocovat zakladné zruénosti.

Absolvent ma:

- vyjadrovat sa spravne v materinskom jazyku v pisomnej a hovorenej forme,
- vyjadrovat sa spolahlivo v cudzom jazyku v pisomnej a hovorenej forme,



c)

- rieSit matematické priklady a rézne situacie,

- identifikovat, vyhladavat, triedit a spracovat r6zne informacie a informacéné zdroje,
- posudzovat vierohodnost réznych informacénych zdrojov,

- hodnotit kriticky ziskané informacie,

- formulovat, pozorovat, triedit a merat hypotézy,

- pracovat’ s elektronikou postou,

- overovat a interpretovat ziskané udaje,

- pracovat s rdznymi pokrocilejSimi IKT.

Schopnost’ pracovat’ v roznorodych skupinach

Tieto schopnosti sa vyuzivaju pri riadeni medziludskych vztahov, formovani novych typov
spoluprace. Su to schopnosti, ktoré sa objavuju v naro¢nejsSich podmienkach, aj pri rieSeni
problémov ludi, ktori sa nevedia zaradit do spologenského Zivota. Ziak musi byt schopny
ucit sa, nazivat a pracovat nielen ako jednotlivci, ale v socialne vyvazenej skupine. Su to
teda schopnosti, ktoré na zaklade ziskanych vedomosti, socialnych zruénosti,
interkulturnych kompetencii, postojov a hodnotovej orientacie umoziuju stanovit
jednoduché algoritmy na vyrieSenie problémovych Uuloh, javov a situacii a ziskané
poznatky vyuzivat v osobnom Zivote a povolani.

Absolvent ma:

- prejavit empatiu a sebareflexiu,

- vyjadrit svoje pocity a korigovat negativitu,

- motivovat pozitivhe seba a druhych,

- ovplyviovat ludi (prehovaranie, presvedcovanie),

- stanovit priority cielov,

- predkladat primerané navrhy na rozdelenie jednotlivych kompetencii a uloh pre
ostatnych ¢lenov timu a posudzovat spolo¢ne s ucitefom a s ostatnymi, &i su schopni
uréené kompetencie zvladnut,

- prezentovat svoje myslienky, navrhy a postoje,

- diskutovat’ konstruktivne, aktivne predkladat progresivne navrhy a pozorne pocuvat
druhych,

- budovat a organizovat vyrovnanu a udrzatelnu spolupracu,

- uzatvarat jasné dohody,

- rozhodnut o vybere spravneho nazoru z r6znych moznosti,

- analyzovat hranice problému,

- identifikovat oblast dohody a rozporu,

- urlovat najzavaznejSie rysy problému, rbzne moznosti rieSenia, ich klady a zapory
v danom kontexte aj v dlhodobejSich suvislostiach, kritérid pre volbu koneé&ného
optimalneho rieSenia,

- spolupracovat pri rieSeni problémov s inymi fludmi,

- pracovat samostatne a riadit pracu v menSom kolektive,

- urCovat vazne nedostatky a kvalitu vo vlasthom uceni, pracovnych vykonoch
a osobnostnom raste,

- predkladat spolupracovnikom vlastné navrhy na zlepSenie prace, bez zaujatosti
posudzovat navrhy druhych,

- prispievat k vytvaraniu ustretovych medzifudskych vztahov, predchadzat osobnym
konfliktom, nepodliehat’ predsudkom a stereotypom v pristupe k druhym.

Klu¢ové kompetencie ako vykonové Standardy sa v rdmci vychovno-vzdelavacieho procesu
prostrednictvom vychovnych a vzdelavacich stratégii rozvijaju, osvojuju a hodnotia na drovni
odboru vzdelavania, Skoly alebo vyu€ovacieho predmetu. V naSom Skolskom vzdelavacom
programe rozvijame na jednotlivych vyu€ovacich predmetoch vzhladom k profilu absolventa
a vzhladom na $tudijny odbor nasledujuce klfu¢ové kompetencie:



a) Komunikativne a socialno-interakéné sposobilosti

Absolvent ma:

vyjadrovat a zdévodriovat’ svoje nazory,

reprodukovat a interpretovat precitany alebo vypocuty text v materinskom a cudzom
jazyku,

podat vyklad a popis konkrétneho objektu, veci alebo Cinnosti,

vyjadrovat sa nielen podrobne a bohato, ale aj kratko a vystizne,

aktivne komunikovat najmenej v dvoch cudzich jazykoch,

vediet samostatne rozhodovat’ o Uprave informacného materialu vzhlfadom na druh
oznamenia a SirSi okruh uzivatelov,

Stylizovat listy (formalne, neformalne), informacné utvary (inzerat, oznam), vyplfiovat
formulare (zivotopis, ziadost),

navrhovat navody k ¢innostiam, pisat odborné materialy a dokumenty v materinskom
a cudzom jazyku,

osvojovat si graficku a formalnu Upravu pisomnych prejavov,

spracovavat pisomné textové informacie (osnova, vypisky, dennik) a materialy podla
ucelu oznamenia a s ohladom na potreby uzivatela,

orientovat’ sa, ziskavat, rozumiet a aplikovat’ rézne informacie, posudit ich vyznam
v osobnom zivote a v povolani,

vyhladavat a vyuzivat jazykové a iné vyrazoveé prostriedky pri rieSeni zadanych uloh
a tém v cudzom jazyku,

vediet prijimat atvorit text, chapat vztahy medzi reCovou situaciou, témou
a jazykovym prejavom v materinskom a cudzom jazyku,

rozliSovat rézne druhy a techniky &itania, ovladat orientaciu sa v texte a jeho rozbor
Z hladiska kompozicie a Stylu v materinskom a cudzom jazyku,

ovladat operacie pri praci s pocitatom,

pochopit' a vyhodnocovat svoju u€ast na procese vzdelavania a jeho vysledku, ktory
zabezpecuje pravo volného pohybu ob&ana Zit, Studovat a pracovat v podmienkach
otvoreného trhu prace,

pochopit a osvojit si metddy informacnej a komunikaénej technologie vcitane
moznosti u€enia sa formou on-line,

oboznamit sa s motivaCnymi vzdelavacimi programami, ktoré su zamerané na
rieSenie problémov a poskytovanie pristupnych prilezitosti pre celozivotné
vzdeldvania, ktoré vytvara moznost virtualnej komunikacie medzi lokalnymi
komunitami.

b) Intrapersonalne a interpersonalne sposobilosti

Absolvent ma:

vyznamne sa podiefat na stanoveni zodpovedajucich kratkodobych cielov, ktoré
smeruju k zlepSeniu vlastnej vykonnosti,

vediet samostatne predkladat’ jednoduché navrhy a projekty, formulovat, pozorovat,
triedit a merat hypotézy,

overovat a interpretovat ziskané udaje,

rozhodovat o principoch kontrolného mechanizmu,

rozvijat vlastnu aktivitu, samostatnost, sebapoznanie, sebaddveru a reproduktivne
myslenie,

samostatne predkladat navrhy na vykon prace, za ktoru je zodpovedny,

predkladat primerané navrhy na rozdelenie jednotlivych kompetencii pre ostatnych
¢lenov timu a posudzovat spolo€ne s ucitefom a s ostatnymi, €i su schopni uréené
kompetencie zvladnut,

ovladat zaklady modernej pracovnej technoldgie a niest zodpovednost za pracu
v zivotnom prostredi, jeho ochranu, bezpe€nost a stratégiu jeho rozvoja,

samostatne pracovat a zapajat sa do prace kolektivu, riadit jednoduchsie prace
v menSom kolektive, niest zodpovednost aj za pracu druhych,

vytvarat, objasfnovat a aplikovat hodnotovy systém a postoje,

urCovat  vazne nedostatky a kvality vo vlastnom uceni, pracovnych vykonoch
a osobnostnom raste,



stanovovat si ciele a priority podla svojich osobnych schopnosti, zaujmov, pracovne;j
orientacie a zivotnych podmienok,

plnit plan dloh smerujuci k danym ciefom a snazit sa ich vylepSovat formou
vyuZzivania sebakontroly, sebaregulacie, sebahodnotenia a vlastného rozhodovania,
overovat ziskané poznatky, kriticky posudzovat nazory, postoje a spravanie druhych,
mat zodpovedny vztah k svojmu zdraviu, starat sa o svoj fyzicky a dusevny rozvoj,
byt si vedomi désledkov nezdravého Zivotného Stylu a zavislosti,

prijimat’ a plnit zodpovedne dané ulohy,

predkladat spolupracovnikom vlastné navrhy na zlepSenie prace, bez zaujatosti
posudzovat navrhy druhych,

prispievat’ k vytvaraniu Ustretovych medzifudskych vztahov, predchadzat osobnym
konfliktom, nepodliehat predsudkom a stereotypom v pristupe k druhym.

c) Schopnost’ tvorivo riesit’ problémy

Absolvent ma:

objasnovat formou systematického poznavania najzavaznejSie rysy problémov,
vyuzivat za tymto ucelom rézne vSeobecne platné pravidla,

ziskavat samostatnym Stadiom vSetky nové informacie vztahujuce sa priamo
k objasneniu neznamych oblasti problému,

zhodnotit vyznam rozmanitych informacii, samostatne zhromazdovat informacie,
vytriedit' a vyuzit len tie, ktoré su pre objasnenie problému najddlezitejSie,

urCovat najzavaznejSie rysy problému, zvazovat rbzne moznosti rieSenia, ich klady
a zapory v danom kontexte aj v dlhodobejSich suvislostiach, stanovit kritéria pre volbu
kone¢ného optimalneho riesenia,

vediet vybrat vhodné postupy pre realizaciu zvoleného rieSenia a dodrziavat ho,
poskytovat fTudom informacie (oznamovanie, referovanie, rozpravanie, vyu¢ovanie),
vediet ovplyviiovat [udi (prehovaranie, presvedcovanie),

spolupracovat pri rieSeni problémov s inymi fudmi.

d) Podnikatel'ské sposobilosti

Absolvent ma:

pochopit podstatu a princip podnikania, mat predstavu o zakladnych pravnych,
ekonomickych, administrativnych, osobnostnych a etickych aspektoch sukromného
podnikania,

orientovat sa v roznych Statistickych udajoch a vediet ich vyuzivat pre vlastné
podnikanie,

samostatne planovat financné prostriedky vzhladom na potreby a ciele podnikania,
viest’ systém jednoduchého a podvojného uctovnictva a stratégiu odpisov,

vediet efektivne vyuzZivat vSetky zdroje na dosiahnutie priaznivého vysledku
hospodarenia,

ovladat pravne predpisy v oblasti obchodnych a pracovnopravnych vztahoch,
pracovat so zakladnymi informaciami v dvoch cudzich jazykoch,

rozpoznavat a rozvijat kvality riadiaceho zamestnanca s aspektom na komunikativne
schopnosti, asertivitu, kreativitu a odolnost voci stresom,

vediet vystihndt principy odmenovania a ocenovania aktivnych a tvorivych
zamestnancov a motivovat ich,

ovladat principy priebeznej kontroly, diagnostiky skutoéného stavu a urovne podniku,
vyuzivat zasady konstruktivnej kritiky, vediet primerane kritizovat, ale aj znaSat’ kritiku
od druhych,

ovplyviovat druhych a koordinovat ich Usilie,

operativne sa rozhodovat a prijimat’ opatrenia,

vykonavat' aj nepopularne, ale spravne opatrenia a rozhodnutia, mysliet systémovo
a komplexne,

reSpektovat pravo a zodpovednost,

mat zodpovedny postoj k vlastnej profesijnej buducnosti a dalSiemu vzdelavaniu,
uvedomovat si vyznam celozivotného ucéenia a byt pripraveny prispésobovat sa
k zmenenym pracovnym podmienkam,



sledovat’ a hodnotit' vlastny uspech vo svojom uceni, prijimat hodnotenie vysledkov
svojho uéenia zo strany inych fudi,

poznat’ moznosti dalSieho vzdelavania, hlavne v odbore pripravy a povolani,

mat prehfad o moznostiach uplatnenia na trhu prace v danom odbore, cielavedome
a zodpovedne rozhodovat o svojej budlcej profesii a vzdelavacej ceste,

mat realnu predstavu o pracovnych a inych podmienkach v odbore, o poziadavkach
zamestnavatelov na pracovné Cinnosti a vediet ich porovnavat so svojimi predstavami
a realnymi predpokladmi,

dokazat vyhladavat a posudzovat podnikatelské prilezitosti v sulade s realitou
trhového prostredia, svojimi predpokladmi a dalSimi moznostami.

e) Spésobilost’ vyuzivat’ informaéné technolégie

Absolvent ma:

zoznamit sa s réznymi druhmi pocCitacovych programov a spésobom ich obsluhy,
ovladat obsluhu periférnych zariadeni potrebnych pre ¢&innost pouzivaného
programu,

pracovat’ s aplikaénym programom potrebnym pre vykon povolania,

vyhladavat vhodné informacéné zdroje a potrebné informacie,

vybrat kvantitativne matematické metdédy (bezné, odborné a Specifické), ktoré su
vhodné pri rieSeni danej ulohy alebo situacie,

graficky znazorfovat realne situacie a ulohy, kde takéto znazorfiovanie pomaha pri
kvantitativhom rieSeni ulohy,

komunikovat elektronickou postou, vyuzivat' prostriedky online a offline komunikacie,
evidovat, triedit a uchovavat informacie tak, aby ich mohol vyuzivat pri praci,

chranit informacie pred znehodnotenim alebo zmanipulovanim,

posudzovat vierohodnost rbéznych informaénych zdrojov, kriticky pristupovat
k ziskanym informaciam a byt medialne gramotny.

f) Sposobilost’ byt demokratickym obéanom

Absolvent ma:

porozumiet’ systémovej (globalnej) podstate sveta,

uvedomit’ si a reSpektovat, ze telesna, citova, rozumova i vélova zlozka osobnosti su
rovnocenné a vzajomne sa dopifiaju,

konat zodpovedne, samostatne a iniciativne, nielen vo svojom vlastnom zaujme, ale
aj vo verejnom zaujme,

poznat a reSpektovat, Ze neexistuje iba jeden pohlad na svet,

orientovat sa na buducnost vo svojom vztahu k Zemi,

uvedomit' si, Ze rozhodnutia, ktoré sa prijmu a Ciny, ktoré vykonaju jednotlivci alebo
¢lenovia skupiny, budu mat’ vplyv na globalnu pritomnost a buducnost,

poznat, uznavat a podporovat alternativne vizie vo vztahu k udrzatefnému rozvoju,
[udskému zdraviu a zdraviu naSej planéty,

uvedomit' si a CiastoCne pochopit globalne podmienky, rozvoj a trendy sucasného
sveta,

pochopit  globalnu povahu sveta aulohu jednotlivca vfAom, rozvoj
masovokomunikaénych prostriedkov, dopravnych prostriedkov, masovej turistiky
a komunikaénych systémov,

chapat problémy zachovania mieru, bezpe€nosti jednotlivcov, narodov a Statov,
zachovavania a ochrany Zivotného prostredia, vy€erpania nerastnych surovin, lie€enia
civilizaCnych choréb, populaénej expldzie v rozvojovych krajinach, drogovej zavislosti
najmd mladistvych, sexualnej vychovy a pozitivhe pristupovat k riedeniu tychto
problémov,

uvedomit' si a orientovat sa v problematike nerovnomerného hospodarskeho rozvoja,
etnickych, rasovych a nabozenskych konfliktov, terorizmu a navrhovat cesty na ich
odstranenia,

chapat pojmy spravodlivost, ludské prava a zodpovednost, aplikovat ich v globalnom
kontexte,



tvorivo riskovat, primerane kritizovat, jasne sa stavat' k rieSeniu problémov, rychle sa
rozhodovat, byt désledny, inSpirovat druhych pri vyhladavani podnetov, iniciativ
a vytvarani moznosti,

dodrziavat’ zakony, re$pektovat prava a osobnost druhych ludi, ich kulturne Specifika,
vystupovat proti neznasanlivosti, xenofébii a diskriminacii,

konat vsulade s moralnymi principmi azasadami spoloCenského spravania,
prispievat’ k uplatfiovaniu hodnét demokracie,

uvedomovat si vlastnd kultirnu, narodnd a osobnostnu identitu, pristupovat
s toleranciou k identite druhych,

zaujimat sa aktivne o politické a spoloCenské dianie u nas a vo svete,

uznavat tradicie a hodnoty svojho naroda, chapat jeho minulost i sucasnost
v eurépskom a svetovom kontexte,

podporovat hodnoty miestnej, narodnej, eurépskej a svetovej kultiry a mat k nim
vytvoreny pozitivny vztah.

VsSeobecné kompetencie

Absolvent ma:

zvolit komunikativnu stratégiu adekvatnu komunikaénému zameru, podmienkam
a normam komunikacie,

vyjadrovat vhodnym spdsobom svoj umysel, prezentovat sam seba, podavat
a ziskavat Ustne alebo pisomne pozadovanu alebo potrebnu informaciu vSeobecného
alebo odborného charakteru, zapajat sa do diskusie, obhajovat’ svoj nazor, pohotovo
reagovat na nepredvidané situacie (otazka, rozhovor, anketa), uplathovat verbalne
a neverbalne prostriedky, spolo¢ensku a recovu etiku a zdévodnovat zvolené rieSenie
komunikac¢nej situacie,

ovladat zakladné - najCastejSie pouzivané lexikalne a gramatické prostriedky,
rozumiet gramatickym menej frekventovanym lexikalnym a gramatickym javom
a vediet ich aj pouzivat, samostatne tvorit’ sivislé hovorené a pisané prejavy,

ziskat informacie z precitaného a vypocutého textu (ur€it hlavnad tému alebo
myslienku textu, rozliSit zakladné a vedlajSie informacie), dokazat text zaradit do
niektorych z funkénych Stylov, orientovat sa v jeho stavbe,

uvadzat spravne bibliografické udaje a citaty, spracovat pisomné informacie najma
odborného charakteru,

pracovat s pravidlami pravopisu a inymi jazykovymi priruCkami,

chapat literarne dielo ako Specificki vypoved o skuto€nosti a o vztahu ¢loveka k nej,
vytvarat’ si predpoklady pre estetické vnimanie skutognosti,

vytvorit si pozitivny vztah k literarnemu umeniu, zaloZeny na interpretacii ukazok
z umeleckych diel, na osvojeni podstatnych literarnych faktov, pojmov a poznatkov,
pristupovat Kk literatire ako k zdroju estetickych z&zZitkov, uplatfiovat estetické
a ekologické hfadiska pri pretvarani Zivotného prostredia, podiela sa na ochrane
kultdrnych hodnét,

poznat a pouzivat v oblasti jazykovej zvukové a grafické (pravopisné) prostriedky
daného jazyka, slovnu zasobu véitane vybranej frazeoldgie v rozsahu danych
tematickych okruhov, vybrané morfologické a syntaktické javy, zakladné spdsoby
tvorby slov (odvodzovanie a skladanie slov), vybrané javy z oblasti Stylistiky,

pouzivat v oblasti pragmatickej osvojené jazykové prostriedky v suvislych
vypovediach a v obsahovych celkoch primerane s komunikativnym zamerom,

vediet vhodne reagovat na partnerove podnety, odhadovat vyznamy neznamych
vyrazov, pouzivat kompenzacné vyjadrovanie, pracovat so slovnikom (prekladovym,
vykladovym) a pouzivat iné jazykové priru¢ky a informacné zdroje,

vediet komunikovat v réznych spolodenskych ulohach, beznych komunikativhych
situaciach, pouzivat' verbalne a neverbalne vyrazové prostriedky v sulade so socio-
kultirnym Uzusom danej jazykovej oblasti, preukdzat vSeobecné kompetencie
a komunikativne kompetencie prostrednictvom recovych schopnosti na zaklade
osvojenych  jazykovych prostriedkov v komunikativnych  situaciach v ramci
tematickych okruhov, preukazat uroven receptivnych (vratane interaktivnych)
a produktivnych re€ovych schopnosti,

chapat nutnost svojho Uspesného zapojenia sa do spolo¢enskej delby prace a ocenit
prospesnost ziskavania novych spdsobilosti po cely €as Zivota,



mat zakladné socialne navyky potrebné na styk s fudmi a prakticky uplatfiovat’ pri
styku s fludmi spoloensky uznavané normy,

uvedomovat si svoju narodnu prislusnost a svoje ludské prava, mat ochotu
reSpektovat prava inych ludi,

chapat principy fungovania demokratickej spolo¢nosti a postupy, ako sa obéan mbze
aktivne zapojit do politického rozhodovania a ovplyviiovat verejné zaleZitosti na
réznych urovniach (3tat — regién — obec),

uplatiiovat humanitné zasady vztahov medzi ludmi a ekologické zasady vo vztahu
k zivotnému prostrediu,

vytvarat si vlastni filozofické a etické nazory ako zaklad na sudstavnejSiu
a dokonalejSiu orientaciu pri posudzovani a hodnoteni javov fudského a obcianskeho
Zivota,

rozumiet matematickej terminoldgii a symbolike (mnozinovému jazyku a pojmom
z matematickej logiky) a spravne ju interpretovat a pouzivat z nariadeni, zakonov,
vyhlasok a matematiky,

vyhladavat, hodnotit, triedit, pouzivat matematické informacie v beznych profesijnych
situaciach apouzivat pritom vypoétovi techniku a pristupné informacné
a komunikaéné technologie,

osvojit' si vyskytujuce sa pojmy, vztahy a savislosti medzi nimi, osvojit' si postupy
pouzivané pri rieSeni uloh z praxe,

rozvijat financnd a medialnu gramotnost,

aplikovat ziskané prirodovedné poznatky i mimo oblasti prirodnych vied (napr.
v odbornom vzdelavani, praxi, kazdodennom ZzZivote),

poznat vyuzitie beznych latok v priemysle, polnohospodarstve a v kazdodennom
Zivote a ich vplyv na zdravie ¢loveka a zivotné prostredie,

chapat umenie ako Specifickl vypoved umelca, chapat prinos umenia a umeleckého
zazitku ako délezitu sucast Zivota Cloveka, vedome vyhladavat a zucastrfiovat sa
kultrnych a umeleckych podujati, vediet vyjadrit verbalne svoj kulturny zazitok,
vyjadrit vlastny nazor a obhdjit ho,

vytvorit' si pozitivny vztah ku kultdrnym hodnotam, prirode a Zivotnému prostrediu
a aktivne sa podielat na ich ochrane,

prejavovat aktivne postoje k vlastnému vSestrannému telesnému rozvoju
predovSetkym snahou o dosiahnutie optimalnej Urovne telesnej zdatnosti a vlastnu
pohybovu aktivitu spojit' s vedomim potreby sustavného zvySovaniu telesnej zdatnosti
a upeviovania zdravia,

uvedomovat si vyznam telesného a pohybové zdokonalovania, vnimat’ krasu pohybu,
prostredia a ludskych vztahov,

ovladat a dodrZiavat zasady pomoci, zabranit Urazu a poskytnut prvd pomoc pri
uraze, uplatfiovat pri Sporte a pobyte v prirode poznatky z ochrany a tvorby Zivotného
prostredia.

Odborné kompetencie

a)

Pozadované vedomosti

Absolvent ma:

charakterizovat' podstatu ekonomickej €innosti, ktorej cielom je vyroba, rozdelovanie,
vymena a spotreba materialnych a i nematerialnych statkov,

disponovat potrebnymi znalostami s pracou s informaénou a vypoc¢tovou technikou
a Ucelne vyuzivat informacno-komunikacné technolégie a organizaénu technolégiu,
vediet sa orientovat’ v zakladnych pravnych predpisoch, ustanoveniach obchodného,
zivnostenského, obcianskeho a pracovného prava,

mat poznatky o zasadach spotrebitelskej vychovy a ochrany spotrebitela,
o0 spotrebitel'skej politike,

ovladat zakladné ekonomické pojmy a principy obchodno-podnikatelskych €innosti
v trhovej ekonomike,

mat poznatky o moznosti registracie a prevadzkovania Zivnosti,

ovladat zasady spoloenskej komunikacie,

vysvetlit podstatu spravneho Zivotného Stylu ¢loveka,



b)

popisat zasady bezpecCnosti a hygieny prace,ochrany pred poziakom a ochrany
Zivotného prostredia,

zhodnotit  funk&né suvislosti medzi geografickym prostredim, c¢lovekom
a spoloc¢nostou.

Pozadované zruc¢nosti

Absolvent vie:

aplikovat v praxi etické a profesijné pravidla, zasady spolo¢enského spravania
a vystupovania,

pracovat s odbornou literaturou,

aplikovat ziskané teoretické vedomosti v praktickej €innosti,

aplikovat v praxi zakladné obchodno-podnikatelské aktivity a zakladné zasady
marketingu, manazmentu,

uplatfiovat estetické hladiska v praxi,

uréovat ciele, prostriedky a postupy prace,

spracuvat a vhodnymi metdédami hodnotit potrebné informacie na podnikatel'ské
¢innosti s vyuzitim informacénych a komunikaénych technologii,

uctovat v sustave podvojného a jednoduchého uétovnictva,

vykonavat' pracovné €innosti tak, aby nenaruSoval zivotné prostredie,

udrziavat estetickl uroven pracovného prostredia,

rieSit samostatne alebo vtime problémové ulohy podnikovo-hospodarskeho
prostredia,

hospodarit s pracovnymi prostriedkami so snahou dosiahnut efektivny ekonomicky
vysledok,

aplikovat vybrané matematické postupy pri rieSeni uloh v hospodarskej praxi,
aplikovat navyky znalosti osobnej a prevadzkovej hygieny, bezpe€nosti a ochrany
zdravia pri praci a ochrany zivotného prostredia,

ziskat informacie o vSeobecnych ludskych pravach,

nakladat s materialom, energiou, odpadom, vodou ainymi latkami ekonomicky
s ohladom na Zivotné prostredie.

Pozadované osobnostné predpoklady, vlastnosti a schopnosti

Absolvent sa vyznacuje:

schopnostou zodpovedného, spolahlivého, ¢&estného, dbésledného a presného
konania,

schopnostou adaptovat sa, pracovat v time,
kreativitou, komunikativnostou,

empatiou, toleranciou,

vytrvalostou, flexibilitou,

flexibilitou, profesionalnou hrdostou, zodpovednostou,
spolahlivostou, presnostou, sebadisciplinou,
diskrétnostou a zodpovednostou,

kultivovanym vystupovanim a vzhlfadom,
iniciativnostou.



